- VISION BOAT -

PRESENTATION

Le Vision Boat est un outil d'animation de groupe qui permet de travailler sur une vision
commune et des objectifs & atteindre.
La métaphore visuelle du bateau permet au groupe de réfléchir sur ce qui va lui poser difficulté
ou au contraire 'aider pour avancer sur un projet.
Les éléments visuels principaux sont :

e Le bateau:élément central qui représente I'équipe;

¢ L'le:les objectifs & atteindre;

* Lesventsfavorables: les forces de I'équipe, ce qui lui permet d'avancer ;

e Lesancres:symbolisent ce quifreine I'équipe eninterne;
D'autres éléments peuvent compléter la vision (trésor, équipage, courants contraires, la proue,
les voiles, les nuages..).

IDEAL POVR

 Mobiliser la créativité et la participation active au sein d'un groupe

« Favoriser la clarification des objectifs & atteindre sur un projet

« Construire une vision commune partagée par tous les membres
d'une équipe




CARACTEéRISTIQUES TECHNIQVES

Durée :45 0 60 minutes o Favoriser la diversité des visions -
Tculltf.- fiu 9roupe: 3 a S personnes par équipe Faciliter la convergence des ;
Matériel nécessaire : feuilles de papier, post-it, crayons, poster )

- - . . idées
AO et brovillons A3 pour le travail en sous-groupe si besoin. Ehesis I mRed
Préparation de la salle : une table et des chaises installées en SRR T PUTICIPANON 68
i6t pour chaque équipe, un espace dégagé pour l'affichage chacun
des posters AO

“ DEROULE (%)

INTRODUCTION (10 MINUTES) :

Présentation de |'atelier "Vision Boat" et de ses objectifs.

Rappel des consignes de travail en mode collaboratif (écoute, bienveillance, confidentialité)
Explication du concept de "Vision Boat" et des différents éléments qui le composent :
équipage, ancre, trésor, courants contraires, proue, vents porteurs, nuages, ile.

ETAPE 1: REFLEXION INDIVIDUELLE (5 MINUTES) :

Distribuer des post-it aux participants et demander a chacun d'écrire sur chaque post-it un
élément clé de leur vision pour l'avenir de I'organisation, de I'équipe, du projet ou de toute
autre thématique pertinente.

Chaque élément doit étre écrit sur un post-it séparé.

Demander aux participants de prendre leur temps pour réfléchir individuellement et de ne pas
échanger entre eux.

ETAPE 2 : PARTAGE EN SOUS GROUPE (15 MINUTES) :

Demander aux participants de se regrouper en petits groupes de 3 & 4 personnes.

Chaque participant partage ses post-it avec son groupe et explique brievement chacun des
éléments.

Les autres membres du groupe peuvent poser des questions ou donner leur point de vue sur
chaque élément.

ETAPE 3 : SYNTHESE COLLECTIVE (20 MINUTES):

Chaque groupe présente ensuite son vision boat & I'ensemble des participants.

L'animateur facilite la discussion et guide le groupe pour identifier les éléments communs et
les différences.

CONCLUSION (10 MINUTES)

Synthése des éléments clés partagés et identification des axes de travail pour atteindre cette
vision collective.

Invitation a poursuivre la réflexion sur ces éléments en dehors de I'atelier.

Cloture de |'atelier.

(*) Notez que ce déroulé peut étre adapté en fonction du temps disponible, du nombre de participants et de la
thématique abordée.




